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                                                                                                       Roma,  27/12/2023 

Ufficio: DAR/PF 

Protocollo: 202300012171/A.G. 

Oggetto: D.L. 132/2023 – L. 170/2023 - Disposizioni urgenti in materia di proroga di termini 

legislativi 

 

Circolare n. 14741 
SS 

4.1 

IFO SI 

 

AI PRESIDENTI DEGLI ORDINI 

DEI FARMACISTI 

 

e p.c.     AI COMPONENTI IL COMITATO 

CENTRALE DELLA F.O.F.I. 

 

LORO SEDI 
 

 
 

Proroga di termini legislativi – pubblicazione in G.U. della Legge 170/2023 di 

conversione del D.L. 132/2023 
 

 
Riferimenti: Legge 27 novembre 2023, n. 170 “Conversione in legge, con modificazioni, del decreto-

legge 29 settembre 2023, n. 132, recante disposizioni urgenti in materia di proroga di termini normativi e 

versamenti fiscali. (GU Serie Generale n.278 del 28-11-2023) 

 

Pubblicata in Gazzetta Ufficiale la Legge 170/2023 recante conversione in legge 

del D.L. 132/2023 (c.d. Milleproroghe).  

 

Si evidenziano di seguito le disposizioni di maggiore interesse. 

 

Proroga di un termine in materia di lavoro agile dei lavoratori fragili 

Il comma 1 dell’articolo 8 proroga, dal 30 settembre 2023 al 31 dicembre 2023, il 

termine di cui all'articolo 1, comma 306, della legge 29 dicembre 2022, n. 197 relativo 

all’istituto del lavoro in modalità agile per i dipendenti, pubblici e privati, rientranti 

nelle situazioni di fragilità di cui al D.M. 4 febbraio 2022 (circolare federale n. 14290 

del 24/02/2023). 

Il datore di lavoro, per tali soggetti, dovrà quindi assicurare lo svolgimento della 

prestazione lavorativa in modalità agile, anche attraverso l’adibizione a diversa 

mansione ricompresa nella medesima categoria o area di inquadramento, come definita 

dai contratti collettivi di lavoro in applicazione, senza alcuna decurtazione della 

http://www.gazzettaufficiale.it/eli/gu/2023/11/28/278/sg/pdf
https://www.gazzettaufficiale.it/atto/serie_generale/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2023-11-28&atto.codiceRedazionale=23G00181&elenco30giorni=true
https://www.gazzettaufficiale.it/atto/serie_generale/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2023-11-28&atto.codiceRedazionale=23A06570&elenco30giorni=true
https://www.fofi.it/doc_fofi/circolare1788314.pdf
https://www.fofi.it/doc_fofi/circolare1788314.pdf


  

 

 

retribuzione in godimento. Resta ferma l’applicazione delle disposizioni dei relativi 

contratti collettivi nazionali di lavoro, se più favorevoli. 

 

Differimento del termine per il versamento del pay-back sui dispositivi medici 

Il comma 1-ter dell’art. 9 differisce al 30 novembre 2023 il termine di cui all’art. 8, 

comma 3, del decreto-legge 30 marzo 2023, n.34, convertito, con modificazioni, dalla 

legge 26 maggio 2023, n. 56 per il versamento di importi dovuti a titolo di payback 

dalle aziende fornitrici di dispositivi medici al Servizio Sanitario Nazionale. 

Il versamento in questione è riferito al ripiano del superamento del tetto di spesa 

relativo agli anni da 2015 a 2018. 
 

 

       IL SEGRETARIO             IL PRESIDENTE 

      (Dr. Maurizio Pace)                                            (Dr. Andrea Mandelli) 

 


